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— COMPETENCES

Sourcing

Entretien structuré

Marque employeur
G N R

Droit du travail
G N

Outils ATS

— LANGUES

Francgais
G D . —

Anglais

Espagnol

—— CENTRES D'INTERET
Trail

Cuisine du monde

— LIENS & RESEAUX

m nadia-bensaid

@ nadiabensaidifr

== CERTIFICATIONS
Certification PerformanSe

Formation recrutement sans
discrimination

NADIA BENSAID

PROFIL

Chargée de recrutement sur des profils techniques. Je soigne l'expérience
candidat autant que le délai de recrutement.

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Chargée de recrutement
Groupe Aeria

Quarante recrutements par an sur des métiers d'ingénierie, délai moyen
ramené a 32 jours.

Assistante RH
Cabinet Soléra

Sourcing, présélection et suivi administratif des contrats.

Stagiaire ressources humaines
Société Kermel

Participation & la refonte du processus d'intégration des nouveaux arrivants.

FORMATION

Master Gestion des ressources humaines
Université Toulouse Capitole

Mémoire sur la margue employeur.

Licence Psychologie du travail
Université Jean-Jaures

Parcours psychologie sociale.

Baccalauréat économique et social
Lycée Saint-Sernin

Mention assez bien.

ENGAGEMENTS

Marraine d'un programme d'accompagnement vers l'emploi et intervenante
réguliére dans deux écoles d'ingénieurs.



